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సర్పంచ్ విధులు అధికారాలు  [సెక్షన్ 25] 

సర్పంచ్ ఎన్నిక 
 
గ్ాా మ పంచాయతీ అధయక్షుడు ‘గ్ాా మ సర్పంచ్’ 
  
సర్పంచ్ ను పరతయక్ష పద్ధతిలో ఓటర్లు  నేర్లగ్ా ఎనుికుంటార్ల.  
 
సర్పంచ్  పద్వీ కాలం ఐదళే్లు .  

 
కనీసం 21 ఏళ్ు  వయసు ఉండాలి. 
  



ఏ. - చటటపర్మ ైన అధికారాలు/విధులు  
  
బి. -  పరిపాలనాపర్మ ైన అధికారాలు/విధులు  
  
సి. -  అభివృదిధ  కార్యకమాాలోు  సర్పంచ్ పాతర 

సర్పంచ్ అధికారాలు /విధులు – పాతర - వరగీకర్ణ 



చటటపర్మ నై అధికారాలు / విధులు 

 ఉప సర్పంచ్ పద్వికి ఖాళీ ఏర్పడతి,ే ఏర్పడని నెలరోజులలోపు ఎన్నికకు ఏరాపటు 
చేయాలి [ సెక్షన్ 25 ఏ] 

 
 

 గ్ాా మ పంచాయతీ రికార్ల్ లను పరిశీలించుట [ సెక్షన్ 25బి]  
  
 గ్ాా మ పంచాయతీ తీరాానముల అమలుక ై పంచాయతీ కార్యద్రిిపెై  పరిపాలనాపర్మ ైన 

న్నయంతరణను కలిగ్ివుండుట [సెక్షన్ 25స]ి  
 

 

 చటటం దాారా కానీ లేదా చటటం కొర్క ై ఆమోదించిన ర్ూల్స్ కోసం గ్ానీ ఈయబడని  
అధికారాలను విన్నయోగ్ించి సర్పంచ్ తనకు అపపగ్ించిన అనీి పనులు నెర్వేర్లుట   [ 
సెక్షన్ 25 డ]ి 



 గ్ాా మ పంచాయతీ ఆమోదించిన తీరాానముల మేర్కు వయవహరించుట [ సెక్షన్ 25 జి]  

 గ్ాా మంలో జరిగ్ే అనీి కార్యకామాలకు పరర టోకాల్స పరకార్ం పాలగీ నాలి [జి.ఓ.520, తధెి 
01.07.2013] 

 గ్ాా మ పంచాయతీ సమావేశముల తధేీలు న్నర్ణయంచుట,అధయక్షత మరియు న్నర్ాహ ంచుట [ 
సెక్షన్ 37]  

 సర్పంచ్, ఉపసర్పంచ్ మరియు సభ్ుయలు పరజా సవేకులు [సెక్షన్ 258, ఐ.ప.ిస.ిసెక్షన్.21]   
కాబటటట  ఆ హో దాలో చసే ేపనులకు పరతిఫలాన్ని ఆశంచరాద్ు[సెక్షన్ 29] 



తుఫాను, వర్ద్లు, భ్ూకంపాలు, వంటట పరకృతి వెైపరగతాయలు , అంటువాయధులు, తార గు నీటట కొర్త , 
అగ్ిిపరమాద్ం లేదా కటటడాలు, న్నరాాణాలు కూలిపర వడం లాంటట అతయవసర్ పరిసిితులు ఏర్పడినపుపడు , 
ఒకొొకొసారి గ్ాా మా పంచాయతీన్న సమావేశపరిచి , ఆమోద్ం తీసుకునే సమయం లేకపర వచుును. 
అటటటపరిసిితులలో గ్ాా మపంచాయతీ ఆమోద్ం లేకుండానే పంచాయతీ కార్యద్రిితో సంపరదించి సర్పంచ్ 
పరజాక్షేమం ద్ృష్టాట ా ఏదెైనా పన్నన్న చేయుటకు ఆదేశంచవచుును .అయతే ఏ పరిసిితులలో ఆ పన్నన్న 
చేపటటవలసివచిుందో  , తద్ుపరి జర్గబో వు సమావేశంలో గ్ాా మపంచాయతీకి తెలియజేయాలి. ఒకవేళ్ ఆ 
పన్నన్న ఆమోదించే అధికార్ం  గ్ాా మపంచాయతీ కమిటీక ిఉంటె అటటట  విషయాన్ని ఆ గ్ాా మా పంచాయతీ కమిటీక ి
తెలియజేయాలి. అతయవసర్ పరిసిితులలో ఖర్లు బడెెట్ పరిధిన్న మించినచ  ోఆమోద్ం కొర్కు జిలాు  పంచాయతీ 
అధికారి వారిక ీతెలియజేయాలి. 

అతయవసర్ పరిసిితులలోనూ, పరజారోగయము, భ్ద్రతారగతాయ  
 

చటటపరిధలిో సాయం న్నర్ణయాధికార్ం. [సెక్షన్ 33]  



2020 ఫిబరవరి 19వ తధేనీ రాషట ర  గవర్ిర్డ గ్ార్ల జారగచసేని గజిట్ ఆధార్ంగ్ా 249ఏ. మరియూ 249 
బి. అను పరిచేేధములను చొపిపంచటమ ైనద.ి  

 249 ఏ. ఇంద్ులో వునిదాన్నతో సంబంధం లేకుండా 249వ పరిచేేధము సర్పంచ్ మరియూ ఉపసర్పంచ్ 
లకు వరితంచద్ు. 

 249 బి[1] జిలాు  కలెకటర్డ ద్ృష్ిటలో సర్పంచ్ లేదా ఉపసర్పంచ్ లను తొలగి్ంచుట లేదా తొలగి్ంచినటుు  
భావించుటకు సంబంధించిన అంశాలు  

 
I. సంబంధిత గ్ాా మ పంచాయతీ సకమాంగ్ా పన్నచేయటాన్నకి జిలాు  కలెకటర్డ లేదా కమిషనర్డ లేదా పరభ్ుతాం 

జారగచేసిన ఉతతర్లాలను ఉపేక్షించినపుడు లేదా అమలుకు న్నరాకరించినపుడు, లేదా  
II. తన హో దాను లేదా తనకు సంకమాించిన అధికార్ను ద్ురిాన్నయోగం చేసినపుడు  
III. గ్ాా మ పంచాయతీ యొకొ న్నధుల అపహర్ణకు పాలపడినపుడు, లేదా  
IV. తన కర్తవయములను న్నర్ాతించుటలో ద్ుర్ార్తనకు పాలపడినపుడు, లేదా  
V. గ్ాా మ పంచాయతీ యొకొ కృతయమునాకు హాన్న కలిగి్ంచడాన్నకి చటట ం కింాద్ తనకు సంకమాించిన కృతయములు 

మరియూ కర్తవయములను న్నర్ారితంచుటలో న్నర్ంతర్ం అతికమాించినపుడు లేదా న్నర్ాహణలో 
అసమర్లధ డయనపుపడు  

VI. వివర్ణకు ఒక అవకాశం ఇచిున తర్లవాత సర్పంచ్ లేదా ఉపసర్పంచ్ లను జిలాు  కలెకటర్డ తొలగి్ంచవచుును 



249 బి[2] ఉప పరిచేేధము [1] ఏమి వునిపపటటకి, సర్పంచ్ లేదా ఉపసర్పంచ్ లను తొలగి్ంచినటుు  
భావించవలెను.  
 

[ఏ] G.O.MS.791 కింాద్ జర్పవలసని విధంగ్ా  గ్ాా మసభ్లను           న్నర్ాహ ంచుటలో 
విఫలమయనటుయత ే

[బి]న్నరిధషట  కాలవయవధి లోపల గ్ాా మ పంచాయతీ ఖాతాలను ఆడటి్ చేయంచటంలో వీర్ల విఫలమ ైనటుయన  
 
[3] ఉప పరిచేేధము [1] మరియూ [2]ల తొలగి్ంచబడినటుు  భావించబడినటుు  తెలుప బడినపుపడు  

తొలగి్ంచబడిన తేధి నుండి ఆర్ల[6] సంవత్రాల కాలవయవధిక ిసభ్ుయడిగ్ా మరియూ సంధరాానుసార్ంగ్ా 
తిరిగ్ ిఎన్నిక కబడటాన్నకి అతను లేదా ఆమ  అర్హత కలిగి్వుండర్ల.  

 
[4] ఈ విధంగ్ా ఏర్పడిన ఖాళీలను సాధార్ణ ఖాళీలుగ్ా భ్రగత చేయబడవలెను. 
  
[5] గ్ాా మపంచాయతికి చెందిన పరిపాలనలో సర్పంచ్ లేదా ఉపసర్పంచ్ లపెై అభియోగ్ాలు వచిునపుడు, 

ధరాయపుత  కొర్కు ఆర్ల[6]నెలల కాలాన్నక ి వారిన్న పద్వినుండి తాతాొలికంగ్ా జిలాు  కలెకటర్డ తొలగి్ంచవచుు. 
అయతే  ఈ తాతాొలిక తొలగి్ంపు 12 నెలలకి మించి వుండరాద్ు.   



పరిపాలనాపర్మ ైన అధికారాలు 

 వార తపూర్ాకంగ్ా కానీ, మౌఖికంగ్ా కానీ ఆదేశాలు జారగ చేసి ఏ గ్ాా మాభివృదిి  అధికారి నుండి అయనా 
చటటపరయోజనాలకు సంబంధించిన సమాచారాన్ని అంద్చేయవలసినదిగ్ా కొర్వచుును(స.ె 25 ఇ). 

 సమావేశంలో సభ్ుయలు అడిగే్ పరశిలకు సమాధానము, సందేహ న్నవృతిత  చేయుట లేక 
తిర్సొరించుట.(స.ె28 ) 

 సమావేశాన్నకి అధయక్షత వహ ంచుట , తీరాానాలు అనుమతించుట , తిర్సొరించుట , మిన్నట్్ 
వార యటం, మిన్నట్్ బుకుొలో సంతకం చేయటం.(స.ె37 , కాు జు 8 ,11 మరియు జి.ఓ.162  తేదీ 04 
.04 .1997).  

 గ్ాా మపంచాయతీ జారగ చేయు చెకుొలపెై సంతకం చేసే అధికార్ం (జి.ఓ.నెం. 30 తేదీ 20 .01 .95  ) 

 ఎన్నిక ైన వెంటనే ఎన్నికల అధికారి సమక్షంలో పరమాణ సవాకార్ం చేయన్న/ లేన్న సభ్ుయల చేత పరమాణం 
చేయంచడం. 

 సంయుకత కమిటీ ఏరాపటులో కీలకపాతర (సె.42, 175:  జి.ఓ.435, 15.07 .1994) 



 గ్ాా మపంచాయతీ / మండల పరిషతుత  లేదా జిలాు  పరిషతుత  న్నధులలో ర ండు గ్ాా మాల మధయ కూడా 
పంచాయతీ రాజ్ సంసిలలోన్న ఏదేన్న సంసిలో వివాదాలు పరిష్టాొరాన్నకి జాయంటు యాక్షన్ కమిటీలు 
ఏరాపటు చేయటంలోసర్పంచు కీలక పాతర వహ సాత ర్ల.  

 తన్నఖీ అధికార్లల రిపర ర్లట ను జవాబులు వార సేలా సానుకూల చర్యలు చేపటుట ట 

 గ్ాా మం వదిలి వెళ్ళినపుపడు అధికారాలను మరియు రికార్ల్ లను తన్నఖీ అధికార్లల పరిశీలనారి్ం 
ఉపసర్పంచుకు అపపగి్ంచుట (మోమో నెం. 3070 /పిటటఎస్  /1 /68 -3 తేదీ.16 .09 .1968 )  

 మహాతాా గ్ాంధీ జాతీయ గ్ాా మీణ ఉపాధి హామీ మరియు ఇతర్ పథకాలు అమలు పర్యవేక్షణ. 

 గ్ాా మపంచాయతీ సిబబందియు పన్నతీర్ల - సామరి్ాంపె ైరిపర ర్లట లు వార యటం (జి.ఓ.యం.యెస్.నెం. 52 
,(పిటటఎస్-2 ) 4.2.99) 

 పంచాయతీ సిబబందకిి ఆకసిాక సెలవు మంజూర్ల చేసే అధికార్ం.(మోమో నెం.76360 /మం-2/ఎ3 : 
తేదీ.26 .07 .2003 ) 

 జిలాు  పంచాయతీ అధకిారి దాారా ఫర టో గురితంపు కార్ల్ లు ప ంద్ుట (జి.ఓ.486  తేదీ 17 .03 .1999 )  



 
 సర్పంచ్ తన అధికారాలలో కొన్నిటటన్న ఉపసర్పంచ్ కు  అపపగ్ించవచుును. 
ఉపసర్పంచ్ లేన్న చోట పద్వి ఖాళీగ్ా ఉంట ే  ఎవర ైనా సభ్ుయన్నక ిడలెిగ్ేట్  చేయవచుును. తన 
తర్పున ఆ పన్నచయేుటకు లేదా తన తర్పున ఉతతర్పరతుయతతరాలు జర్లపుటకు, సర్పంచ్ అటటట  
వయకితన్న న్నయమించవచుును .పంచాయతీ రాజ్ చటటం సెక్షన్ 26 (5) పరకార్ం సర్పంచ్ కు పె ై
అధికార్ం సంకామించింద.ి అయత ేఈ పన్న పూరితగ్ా రాతపూర్ాకంగ్ా వుంద ితీరాలి. ఎవరికి, ఎంత 
సమయాన్నక,ి ఏ ఏ అంశాలపె ైఅధికార్ం అపపచపెుతునిద ీ సపషటంగ్ా  తెలపాలి్ వుంటుంద.ి  

సర్పంచ్ అధికారాల తాతాొలిక అపపగ్ింత (డెలిగ్షేన్) 



అభివృదిధ  కార్యకామాలోు  సర్పంచ్ పాతర 

1. పరభ్ుతా పథకాలకు లబిధదార్లలను ఎంపకి చేయటంలో లబిధదార్లల జాబితాలో సర్పంచ్ 
సంతకంతో పెై అధకిార్లలకు పంపుతార్ల. 

2.    Go no 540 date 24.03.1999 మేర్కు డి.ఆర్డ.డ.ిఎ. ఇతర్ లబిధదార్లల ద్ర్ఖాసుత లపెై సంతకం 
చసేే అధికార్ం. 

3.    Go no 427 date 09.03.1999 మేర్కు సాయం సహాయక సంఘాల సమావశేాలకు పరతేయక 
ఆహాాన్నతులు. 

4.     Go no 77 పౌర్ సర్ఫరా శాఖ ( స.ిఎఫ్.) date 06.08.1998 మేర్కు ఆహర్ కమిటీ చెరై్ాన్ 
హో దాలో చౌక ధర్ల ద్ుకాణాల ఖాళీల పరకటన రేషన్ కార్ల్ లు ధర్ల వివరాలు తాసిలాి ర్డ నుoడి 
ప ంద ిపరజలకు  తలెియజేయాలి. 

5.     Go no 97 వాణజియ పనుిల శాఖ - 1 date 31-3-1999 మేర్కు ఖాదీ, గ్ాా మీణ పరిశమాల 
బో ర్ల్  పథకం కొర్కు ఎంపిక కాబడని లబిధదార్లలకు మారెిన్ మనీ విడుద్ల కావాలoటే సర్పంచ్ 
ధృవీకరించాలి. 



6.  సాంఘ క సంక్షేమ శాఖ సవేలకు సంబంధించి లబిధదార్లలను ఎంపకి చసే ేకమిటీలో 
సభ్ుయలు Go  No.116 సాంఘ క సంక్షేమ శాఖ date 9.2.1999 

 
7.  గ్ాా మసాి య నీర్ల, పారిశుద్ధా కమిటీ చెరై్డ పర్్న్  హో దాలో గ్ాా మ సాి య నీటట సర్ఫరా 

పరణాళ్ళక తయారగలో కీలకపాతర. 
 
8.  శాంతి భ్ద్రతల న్నర్ాహణ లో సెక్షన్ 109 మరియు పర లీస్ మానుయవల్స నెంబర్డ 662 

మేర్కు శాంతి భ్ద్రతల పరిసిితి గురించి చరిుంచాలి. 
 
9.  పరసార్ సాధనాలు ర్వాణా ఏరాపటు విషయంలో సమసయలను సంబంధిత శాఖ ద్ృష్ిట కి 

తవేచుును. 
 
10.  భ్ూసార్ పరిర్క్షణ కు సంబంధించి వయవసాయ ర వనెూయ అధికార్లల సమనాయ పరిచి 

ర ైతులకు తగు రగతిలో సమాచార్ం సలహాలు ప ందే ఏరాపటు చేయవచుును.  



11.  నాయయసాి నాలకు సేవలు అందించడంలో కోర్లట  వివాదాల సమయంలో సర్పంచుల సాక్షయము కోర్లట  
కీలకమ ైన సాక్షయంగ్ా పరిగణనలోకి తీసుకోవచుు. 

12.  గ్ాా మపంచాయతీ బ ై లను తయార్ల చేయడంలో పంచాయతీ కార్యద్రిి కి సూచనలు సలహాలు 
ఇవాాలి. 

13.  పరజల ఆరోగ్ాయన్ని కాపాడటంలో సెక్షన్ 45  పరకార్ం ముఖయ పాతర న్నర్ాహ ంచ వలెను. 
14.  గ్ాా మపంచాయతీ ఆదాయ వనర్లలను సమీకరించడం లో కార్యద్రిి సూచనలు ఇవాడం. 
15.  కనీస వేతనాలు అమలు లో గ్ాా మంలో కనీస వేతనాలు అమలు చేయాలి్ందిగ్ా తీరాానం చేయంచడం. 
16.  అంటరాన్నతనం న్నర్ూాలన, మూఢవిశాాసాలను తొలగ్ించడంలో  సర్పంచ్ కృష్ి చేయాలి. 
17.  సరియెైన తన్నఖీలు కొలతలు అమలులో సెక్షన్ 133 మరియు ఐపవసవ pert 13 మేర్కు 

పరిశీలించవచుు. 
18.  వయవసాయ అభివృదిధ కి సంబంధించిన పనులలో వయవసాయ శాఖకు ర ైతులకు సంధానకర్తగ్ా  ఉండాలి. 
19.  విద్ుయత్ శాఖ పన్నతీర్లలో సహకార్ం చేయవచుు. 



20. ఎసవ్ ఎసవట  సబ్ పాు న్ న్నధులు తెచిు విన్నయోగ్ించడంలో చొర్వ చూపాలి. 
21. గ్ాా మ సాి య బాలయ వివాహములు న్నరోధించడం మరియు పర్యవేక్షణ కమిటీ చెైర్డ 

పర్్న్  చటటం అమలు పర్యవేక్షించాలి. 
22. గ్ాా మ ఆరోగయ పారిశుద్ధా మరియు పర షక కమిటీ చెరై్డ పర్్న్  సంబంధిత శాఖలు 

అందించే సవేలను పర్యవేక్షించాలి. 
23. గ్ాా మ సాి య సమనాయ కమిట ీ చెైర్డ పర్్న్  పరతినెలా న్నర్ాహ ంచ ే మార్లప 

సమావేశాలలో సమీక్షించవచుు. 
24. బ లుట ష్టాపుల న్నయంతరణ కమిటీ చెరై్డ పర్్న్  వాటటన్న న్నయంతిరంచడం దాారా పరజలకు 

పదే్రికం నుంచి బయటకు వచేుంద్ుకు కృష్ి చేయాలి. 



 

 ఎన్నిక కాబడిన సర్పంచ్ అంద్ుబాటులో లేనపుడు ఉప-సర్పంచిగ్ార్ల సర్పంచిగ్ా వయవహ రిసాత ర్ల. సె. 
26(1) 

 సర్పంచ్ గ్ార్ల 15 రోజులకు మించి గ్ాా మములో లేనటుయతే  ఉపసర్పంచ్ గ్ారిొ సర్పంచ్ అధికారాలు 
సంకమాిసాత య. సె.26(2) 

 సర్పంచ్, ఉపసర్పంచ్ ఇది్ర్ల 15 రోజులకు మించి ఊరోు  లేనటుయతే కమీషనర్లగ్ార్ల సభ్ుయలలో నుండ ి
ఒకరిన్న సర్పంచ్ గ్ా  న్నయమించ వచుును. 26(3) 

 కొంత పరిమితులతో సర్పంచుగ్ార్ల తన అధికారాలను లిఖిత పూర్ాకంగ్ా ఉపసర్పంచు గ్ారిొ దాఖలు 
పర్చవచుు.సె.26 (5)  

 ఉపసర్పంచి గ్ార్ల తను పరా థమిక సభ్ుయలుగ్ా పద్వీ కోలోపయనచ  ోఉపసర్పంచి పద్వీ కూడా కోలోపతార్ల 
. సె.24 

 సభ్ుయలకు ఉపసర్పంచిను ఎనుికొను మరియు తొలగి్ంచు అధికార్ము కలద్ు. ర్ూల్స.8 
జి.వో.నెం.172,తేది.10.5.2006  సె.245 

ఉప సర్పంచ్ ఎన్నిక మరియు విధులు 



వార్్డ సభ్ుయలు  
అధికారాలు, విధులు మరియు భాధయతలు 

[సెక్షన్ . 28] 

 పరతి సభ్ుయడు ఏ విషయము గురించెనైనూ కార్యద్రిి ద్ృష్ిట కి తవేచుును. సె. 28(1) 

 పరతి సభ్ుయడు తీరాానమును పరతిపాదించ వచుును. సె.28(2) 

 సమావేశము ఏరాపటు చేయమన్న సభ్ుయలు కోర్వచుును. (ర్ూల్స.4(1)  జి.వో.నెం. 227. పం.రా.&గ్ాా .అ.(పం) 
తదేి.13.4.1995  

 పరతి సభ్ుయడు కారాయలయ పన్నవేళ్లలో తగి్న నోటీసు ఇచిు రికార్ల్ లను పరశిీలించ వచుును. సె.28(3)  
 పరజాపంపిణి వయవసిను పర్యవేకి్షంచుటకు ఇది్ర్ల సభ్ుయలను గ్ాా మపంచాయతి ఎనుికొనవచుును. జి.వో.నెం.25 

.పౌర్సర్ఫరాల శాఖ. తేది.8-06-2007  
 తాము ముంద్ుగ్ా పంపని అంశాలను అజ ండాలో చేరాులన్న కొర్వచుును. అలా అవి అజ ండాలో చేరిునద,ి లేన్నది 

పరశించవచుును. జి.వో.నెం.1323, తేది:23.12.1964 

వార్్డ సభ్ుయలు అధకిారాలు లేదా హకుొలు  



 వార్్డ సభ్యులందరూ గ్ాామ పంచాయతీ సమావేశానికి  తపపనిసరిగ్ా హాజరవాాలి. 
 అజ ండా నోటీస్ మూడురోజులమయందే అందుత ంది కనుక, అందులోని విషయాలను చదివి సమగ్ ా

సమాచారంతో హాజరవాాలి. 
 పంచాయతీ  సమావశేాలకు ఒకరోజు మయందుగ్ానే తమ వార్్డ పరజలతో కలిసి సమావేశమయ్యు అజ ండా 

అంశాలప ై చరిచంచి, వారి అభిప్రా యాలను కూడా తీసుకోవాలి. 
 సమావేశంలో ప్ాలగొ ననపపపడు మొతతం గ్ాామపంచాయతికి బాధ్ుులుగ్ా నిరణయాతమకంగ్ా వ్ువ్హరించాలి. 
 తమకు అవ్సరమ ైన సమాచారానిన గ్ాామ పంచాయతీ నుండి ప్ ందేలా పంచాయతీ కారుదరిిని 

సంపరదించాలి.  
 పంచాయతీ సభ్యులు, సిబబంద,ి నాయకులు, పరజల మధ్ున వారధిగ్ా వ్ువ్హరించాలి. 
 ఉప సరపంచ్ ప ై అవిశాాస  తీరామనం పరవేశప టటొ చుచ [4 సంవ్తసరాల తరాాత మాతరమే]  
 గ్ాామ పంచాయతీ కారాుచరణ కమీటీలలో సభ్యునిగ్ా వ్ువ్హరించుట. 
 గ్ాామ పంచాయతీ బడజెట్ సమావేశాలలో కిాయాశీలక ప్ాతర పో్ షించాలి. 
 గ్ాామ పంచాయతీ అభివ్ృదిి  పరణాళికకి సంబంధించి పరజలిన చజైతనువ్ంత లిన చేయాలి. 

వార్్డ సభ్ుయలు బాధయతలు  




